ACUERDO GENERAL 11-35/2004

Pronunciamiento respecto del Reglamento del Concurso de Oposicién; una vez
que se expresaron al respecto los comentarios de los sefiores Consejeros, y de
conformidad con lo que estatuyen los articulos 100, parrafo octavo y 122, inciso C),
BASE CUARTA, fracciones II y III de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 195, 199 fraccién II y 200 de la Ley Organica del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal, en relacién con lo dispuesto por el articulo
5 del Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, por
unanimidad, el Pleno del Consejo dicto el siguiente Acuerdo General:--------------
PRIMERO.- Se aprueba el “Reglamento del Concurso de Oposicién” del Tribunal

Superior de Justicia del Distrito Federal, bajo el siguiente texto:

El Consejo de la Judicatura del Distrito Federal expide, con fundamento en los
articulos 122, parrafo quinto, apartado C, BASE CUARTA, fracciones Il y Il de la
Constitucion General de la Republica; 77 del Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal; 17 fraccion VIII; 18 fraccion VII; 76 segundo parrafo; 77; 190; 193; 201
fraccion Il de la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal
vigente, el siguiente:

REGLAMENTO DEL CONCURSO DE OPOSICION
TITULO PRIMERO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- EIl presente Reglamento tiene por objeto establecer las disposiciones
gue precisan los deberes y atribuciones de los 6érganos que intervendran en los
Concursos Internos y Libres de Oposicion; los derechos y obligaciones de los
participantes y la regulacion del procedimiento, en sus distintas etapas, para la
realizacion de los Concursos; en virtud de los cuales los aspirantes a los cargos de
Jueces de Primera Instancia y de Paz, deberan participar y obtener resultado
aprobatorio en el Concurso de Oposicién, como uno de los requisitos para ser
nombrados.

Articulo 2.- Las plazas vacantes en las que deba designarse Juez de Primera
Instancia o de Paz, mediante nombramiento definitivo o con caracter interino, sea
por ausencia por mas de un mes o por definitiva de éstos, se cubriran de
conformidad con lo que disponen los articulos 76, 77 y 190 de la Ley Orgéanica del
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal.

El Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, determinara de
conformidad con el parrafo anterior, las plazas que entraran a concurso, dando
prioridad a los servidores publicos judiciales que ya laboran en los 6rganos
judiciales y dependencias del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y
del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal y, en su caso, de aquellos
profesionales del derecho que deseen ocupar dichos cargos.

En el concurso interno de oposicion participaran Unicamente los servidores
publicos judiciales que laboren en los 6rganos jurisdiccionales y dependencias del
Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, en
salvaguarda de la carrera judicial y en el concurso de oposicion libre, ademas de
los anteriores, podran participar los Licenciados en Derecho que no formen parte
de las instituciones antes sefaladas.



Articulo 3.- Cuando existan plazas vacantes en las que deba designarse Juez de
Primera Instancia o de Paz, mediante la expedicién del nombramiento definitivo, el
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal, convocara en los términos del
articulo anterior a los interesados a ocupar dichas plazas de conformidad con lo
que dispone Yy fija la Ley Organica del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal.

Articulo 4.- EIl concurso a que refiere el articulo 2° de este ordenamiento se
verificard cuando exista una plaza vacante por ausencia mayor de un mes o
definitiva de un Juez. El Concurso se integrard con un examen escrito, cuyo
contenido versara sobre temas generales del Derecho y los relacionados con la
funcién del cargo para el que se concursa; la resolucion de casos practicos que se
asignen; y la sustentacion de un examen oral que sera publico y video grabado
para constancia de lo ahi manifestado.

Articulo 5.- Cada convocatoria que realice el Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal, en uso de sus facultades, debera sefalar:

I. El nimero de plazas sujetas a concurso especificando si se trata de
Concurso Interno de Oposicién o de Oposicion Libre;

[I. Indicar que se trata de nombramientos definitivos o interinos, precisando, el
ramo o instancia a que corresponda cada vacante;

lll. Los requisitos que sefialan los articulos 17 y 18 de la Ley Organica del
Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal para ser Juez de Primera
Instancia o de Paz;

IV. La documentacion necesaria para acreditar tales requisitos;

V. La mencion relativa al lugar, el dia y la hora, para la verificacion de los
examenes;

VI. La forma en que se deberan identificar los participantes durante el
desarrollo del Concurso;

VII. El procedimiento a seguir en las etapas del Concurso y las formas de
evaluacion;

VIIl. El material de apoyo que en la segunda etapa podran consultar los
sustentantes, que serd cuando menos leyes y codigos;

IX. La manera en que se realizard la designacion de los vencedores asi como
la notificacion de los resultados;

X. El lugar y el plazo para solicitar la inscripcion, que no debera exceder de
treinta dias.

Articulo 6.- Si se tratare de Concurso Interno, la convocatoria debera publicarse
en el Boletin Judicial por dos veces, con un intervalo de tres dias entre cada
publicacién; ademas, se difundira, por los medios que se estimen convenientes,
entre los servidores publicos judiciales que laboran en los 6rganos jurisdiccionales
y dependencias del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura,
del Distrito Federal.

Articulo 7.- Si se tratare de Concurso Libre, la convocatoria debera ser publicada
por una sola vez en el Boletin Judicial y en uno de los Diarios de mayor circulaciéon
en el Distrito Federal, y difundirse, lo mas ampliamente posible entre los
profesionales del Derecho.

Articulo 8.- El Instituto de Estudios Judiciales proporcionara a los aspirantes los
formatos de solicitudes de inscripcion a los Concursos, para que manifiesten los



datos que se les requieran y anexen la documentacion que sea necesaria para
acreditar los requisitos que la Ley exige para ser Juez de Primera Instancia o de
Paz.

El Instituto de Estudios Judiciales asignara un namero de inscripcion y una clave
de identificacion, garantizando en todo momento la confidencialidad de la
identidad de los concursantes, y formara expediente de cada uno que satisfaga
tales requisitos; elaborara una relacion de ellos, agrupandolos por ramo, instancia
y vacante respectiva, a efecto de formular oportunamente una propuesta de
integracion de los grupos correspondientes ante el Consejo, para que se le asigne
Jurado y emita los acuerdos que sean procedentes.

TITULO SEGUNDO
CAPITULO UNICO
DEL JURADO EXAMINADOR

Articulo 9.- EIl Consejo de la Judicatura del Distrito Federal considerando el
namero de vacantes y de aspirantes, integrara un Jurado del Concurso de
Oposicion cuya funcidn serd la de examinador y estara integrado por un
Consejero, quien lo presidira, un Magistrado y un Juez ratificados, de la materia a
la que corresponda la vacante, y que de preferencia cuenten con vocacion en la
docencia dentro del Instituto de Estudios Judiciales o en otras Instituciones de
Ensefianza Superior y el integrante del Comité Académico del Instituto de Estudios
Judiciales que haya sido designado por el Director General del mismo.

El Jurado sera designado por el Pleno del Consejo de la Judicatura del Distrito
Federal.

Articulo 10.- EIl Consejo de la Judicatura del Distrito Federal asignara Jurado a los
aspirantes y comunicara al Instituto de Estudios Judiciales lo pertinente para que
éste, remita a cada Jurado, una vez que haya calificado los examenes de la
primera etapa, los expedientes de los aspirantes. Tratdndose de servidores
publicos judiciales remitird ademas, los expedientes administrativos personales de
cada uno de ellos, para la evaluacion previa a la emision del fallo respectivo.

El Instituto de Estudios Judiciales, asimismo colaborara con el Consejo de la
Judicatura del Distrito Federal y el Jurado en la organizacién y aplicacion de los
instrumentos de evaluacion y en el control y seguimiento de las actividades que
deberan realizar los participantes.

Articulo 11.- Todo miembro integrante del Jurado, se encontrara impedido y
debera excusarse de participar en los concursos en los casos en que tenga algun
vinculo de tipo moral, laboral o econémico, con cualquiera de los aspirantes o
sustentantes, que afecte su imparcialidad. La calificacion de impedimentos sera
realizada por el propio Jurado, quien la comunicara al Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal para que en un plazo no mayor a cuarenta y ocho horas, acuerde
lo procedente. La sustitucion del integrante o integrantes del Jurado impedidos se
realizara en los términos del articulo 12 de este Reglamento.

Articulo 12.- Los miembros del Jurado examinador, podran ser suplidos por el
Consejo de la Judicatura del Distrito Federal en cualquier tiempo en los casos que
estime necesarios; especialmente cuando existan situaciones que pudiesen
afectar su imparcialidad e independencia.

TITULO TERCERO
DE LAS REGLAS DEL CONCURSO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS ETAPAS DEL CONCURSO

Articulo 13.- Los exdmenes se desarrollaran, precisamente, en el lugar, dia y hora
sefialados por el Consejo de la Judicatura del Distrito Federal; datos que
previamente deberan hacerse del conocimiento de los participantes, en términos



del articulo 5° de este ordenamiento. En el supuesto de presentarse algun caso
fortuito o de fuerza mayor que impida su aplicacion, el Consejo de la Judicatura
del Distrito Federal determinara lo conducente, haciéndolo del conocimiento de los
participantes.

Articulo 14.- El Concurso de Oposicion se sujetara al procedimiento siguiente, en
donde previamente a la celebracion de cada una de sus etapas, los participantes
ya sea en su caracter de aspirantes o de sustentantes, deberan identificarse con
credencial oficial vigente ante el Director del Instituto de Estudios Judiciales para
estar en posibilidades de patrticipar:

I. En una primera etapa los aspirantes deberan participar en un proceso selectivo,
en el cual resolveran un cuestionario elaborado por el Jurado, que versara sobre
temas relacionados con la funcién inherente al cargo por el que se concursa. Los
cuestionarios llevaran impreso los numeros de inscripcion y claves de
identificacion de los aspirantes, de tal manera que éstos sirvan para la
identificacion de cada uno de ellos durante todo el desarrollo del concurso, con la
finalidad de garantizar su anonimato y favorecer la objetividad de las calificaciones
que obtengan.

Una vez que los aspirantes hayan resuelto el examen escrito, las hojas en que
consten sus respuestas deberan ser colocadas en un sobre y posteriormente
sellado por el Instituto de Estudios Judiciales.

El Instituto de Estudios Judiciales posteriormente, abrird cada sobre y fotocopiara
las hojas de respuesta para formar cuatro juegos de las mismas, a efecto de
entregarlos, a los integrantes del Jurado para su calificacion.

El Jurado del Concurso de Oposicidn, procedera a calificar los examenes escritos
aplicando lo dispuesto en el articulo 15 de este ordenamiento. La calificacion de
los aspirantes se definird mediante la obtencion del promedio de puntos que cada
uno de los integrantes del Jurado le haya otorgado a cada uno de ellos.

El Jurado daré a conocer al Consejo, oportunamente, las calificaciones asignadas
a los aspirantes.

El Consejo, declarara desierto el concurso, cuando ninguno de los aspirantes
alcance el puntaje minimo que para esta etapa sefiala el articulo 15 de este
ordenamiento y procedera a emitir nueva convocatoria.

Si los resultados obtenidos por los aspirantes en esta primera etapa, fueran
aprobatorios, el concurso continuara en sus siguientes etapas, en las que solo
participaran los cinco aspirantes bajo el caracter de sustentantes, que por cada
una de las vacantes sometidas a concurso hayan obtenido las mas altas
calificaciones aprobatorias, de conformidad a lo establecido para esta etapa en el
articulo 15 de este ordenamiento.

Si el nimero de participantes de esta primera etapa hubiere sido inferior a cinco
personas, todos ellos pasaran a las siguientes etapas, siempre y cuando hayan
obtenido calificaciones aprobatorias.

Para el caso de existir empate por parte de los aspirantes dentro de esta etapa, en
el caso de Concurso Interno, se tomard en consideracion para resolverlo, el
desemperio en la funcién judicial de los sustentantes: el expediente personal, los
cursos de especializacion y actualizacion acreditados y la reputacion que se goce.

Tratdndose de Concurso Libre de Oposicion, se tomaran en cuenta los cursos de
especializacion y actualizacion, que hayan sido acreditados, asi como de la
reputacion de que goce.

Il. En la siguiente etapa cada sustentante formulara la resolucion que proceda,
respecto de uno o mas expedientes fotocopiados o reproducidos por cualquier otro



medio electronico, relativo a uno o mas casos del que hayan conocido los
Juzgados del Tribunal y que hayan sido seleccionados por el propio Jurado, segun
la materia de que se trate. Los expedientes fotocopiados o reproducidos llevaran
impresos el numero de inscripcion y claves de identificacion de los aspirantes,
para los mismos fines que se sefalan en la fraccion | de éste articulo.

A juicio del jurado se podra aplicar el examen que se menciona en un dia o0 mas
dias; los sustentantes contardn por lo menos con tres horas por dia a partir de la
entrega del expediente a que se hace referencia en el parrafo primero de esta
fraccion, para resolver los casos practicos y al término de la etapa, se levantara
acta circunstanciada en donde conste la hora de inicio y la conclusion de la
misma, asi como otra eventualidad sobresaliente digna de quedar asentada en
dicho documento para efectos de cualquier reclamacion por parte de los
aspirantes.

Una vez que los sustentantes hayan resuelto el caso practico, las resoluciones,
deberan ser colocadas en un sobre que sera sellado por el Instituto de Estudios
Judiciales.

El Instituto de Estudios Judiciales, posteriormente abrira cada sobre y, fotocopiara
las hojas en las que consten las resoluciones relativas al expediente para formar
cuatro juegos, a efecto de entregarlos junto con el propio expediente, a los
integrantes del Jurado para su calificacion.

Cada integrante del Jurado procedera a calificar los casos que hayan resuelto los
sustentantes, aplicando lo dispuesto en los articulos 15 y 16 de este
ordenamiento. La calificacibn de cada sustentante se definira mediante la
obtencion del promedio de puntos que cada uno de los integrantes del Jurado le
haya otorgado a cada uno de ellos.

A los sustentantes de esta etapa se les practicard una evaluacion psicométrica,
gue sera aplicada por el Jurado a través del Instituto de Estudios Judiciales y con
la colaboracion y apoyo de las Dependencias que determine el Consejo. Dicha
evaluacion les sera realizada dentro de los tres dias habiles siguientes a la fecha
en que tuvo verificativo la segunda etapa.

[ll. En la dltima etapa los sustentantes resolveran un examen oral y publico, que
formulara el propio Jurado, mediante preguntas relativas a la funcién judicial,
fundamentalmente sobre temas que se refieran al marco juridico, al procedimiento
deontoldgico y al arbitrio judicial; debiéndose en esta tercera etapa con mayor
acuciosidad que en las anteriores, video grabarse desde el principio hasta el fin,
para que ante cualquier inconformidad de los aspirantes, se cuente con los
elementos probatorios suficientes para resolver lo que en derecho proceda.

Cada integrante del Jurado calificara a cada sustentante aplicando la escala a que
se hace referencia en los articulos 15 y 16 de este Ordenamiento.

La calificacion de cada sustentante, en esta etapa del concurso, se obtendra con
el promedio de puntos que cada uno de los integrantes del Jurado le haya
otorgado.

Los sustentantes no podran acudir a los examenes tanto escrito como oral, con
leyes, codigos y material alguno que no sean aquellos que les haya facilitado el
Instituto de Estudios Judiciales para su consulta.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CALIFICACION DE LOS EXAMENES

Articulo 15.- Los exadmenes escritos, casos practicos y examenes orales del
Concurso de Oposicion, seran calificados por el Jurado de acuerdo a una escala



de uno a cien puntos, siendo de sesenta puntos la calificacion minima aprobatoria
en la etapa selectiva y de ochenta puntos minimos para las subsecuentes.

Articulo 16.- Los casos practicos se calificardn ponderando los siguientes
aspectos que debera satisfacer el proyecto elaborado por cada sustentante:
claridad, precision, congruencia, motivaciéon, fundamentacion y ademas:

I. La comprension integral del caso, tomando en cuenta la resolucién que se dé a
los planteamientos de procedencia, forma y fondo. En todo caso se considerara la
capacidad de proponer y fundamentar soluciones de légica juridica.

Il. El orden, congruencia y vision integral de los casos abordados.

[ll. La argumentacién, atendiendo a la solidez de los razonamientos y su sustento
en las disposiciones legales y la jurisprudencia.

IV. La redaccion.

Articulo 17.- La calificacion final de los sustentantes que hayan participado en
todas las etapas del concurso, se definird mediante la obtencion del promedio de
puntos que cada integrante del Jurado le haya asignado a cada uno de ellos en las
dos ultimas etapas del mismo y conforme a la valoraciébn de los siguientes
aspectos: resultado del examen psicométrico; antigiedad y desempefio en la
funcién judicial en el Distrito Federal; experiencia profesional, cursos de
especializacion y actualizacion que haya aprobado y acreditado, asi como la
reputaciéon de la que goce.

Se levantara, asimismo, un acta final una vez que hayan concluido los examenes,
para hacer constar las calificaciones que cada miembro del Jurado le haya
asignado a cada sustentante.

El Presidente del Jurado comunicara el resultado al Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal, para que éste antes de resolver sobre la designacion
correspondiente, mande publicar de inmediato y por un dia en por lo menos dos
de los diarios de mayor circulacidon nacional, los nombres de los candidatos, asi
como poner en conocimiento al Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal, a fin de que dentro de los cinco dias siguientes a la Ultima publicacion, las
personas interesadas le aporten elementos de juicio.

El Consejo de la Judicatura del Distrito Federal mandaréa publicar en el Boletin
Judicial el resultado final de los exdmenes, asignandose a la publicacion el
caracter de notificacion para los participantes.

Cuando ningun sustentante alcance el puntaje minimo sefialado en los articulos
15 y 16 de este ordenamiento, el Consejo de la Judicatura del Distrito Federal,
declarara desierto el concurso y procedera a emitir nueva convocatoria.

TRANSITORIOS

Articulo primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Boletin Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Distrito
Federal. Para su mayor difusion publiguese en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, por una sola ocasion.

Articulo segundo.- A partir de la fecha en que entre en vigor el presente
ordenamiento, quedara derogado el Reglamento de Concurso de Oposicion
publicado en el Boletin Judicial el jueves 4 de julio de 1996.

Articulo tercero.- Los Concursos de Oposicibn que se hayan iniciado con
anterioridad a la entrada en vigor del presente ordenamiento, se regiran por la
normatividad que se venian aplicando, salvo que el Pleno del Consejo de la



Judicatura del Distrito Federal determine lo contrario, salvaguardandose en todo
caso los derechos que correspondan.

SEGUNDO.- En cumplimiento a los articulos transitorios publiquese por una sola
vez en el Boletin Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y en
la Gaceta Oficial del Distrito Federal. Asimismo, se autoriza la erogacion del gasto
que importe la publicacion del presente acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito
Federal, con cargo a la partida que corresponda. Comuniquese este acuerdo al
Encargado de la Direccién General del Instituto de Estudios Judiciales del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal, al Oficial Mayor del H. Tribunal, para que
realice el pago respectivo de la publicacién en la Gaceta de cuenta y al Director de

Boletin Judicial para que publique el Reglamento de mérito. Camplase.----------------



